Cérodek Rozwoju Polskiej Edukacji zz Granicz
e WF\JNARSZAWIE '
zrolny Punkt Konsultacyjny i
przy Konsulacie Generainym Zarzadzenie nr02/2016

Rzeczyposporitej Polskigj
ZarzgdZeniekierownika Szkolnego Punktu Konsultacyjnego przy Konsulacie Generalnym RP w Toronto z

dn.18 czerwca, 2016 roku w sprawie zasad zatrudniania na stanowiska nauczycieli w SPK Toronto
Podstawa prawna:

1) Art. 9 ustawy Karta Nauczyciela (Dz.U. 2014 r., poz. 191 z p6in. zm.)

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkdt i wypadkow, w ktdrych
mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyiszego wyksztatcenia lub ukoriczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (t.j. Dz. U. Z 2013 r. poz. 1207 z pézn. zm.)

3) Zarzadzenia kierownika szkoty nr 02/2016

2. Zarzgdzam wprowadzenie zasad rekrutacji oraz zatrudniania na stanowiska nauczycieli w SPK Toronto
wedtug nastepujgcych procedur:

Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktdra:

1) posiada wyzsze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub ukonczyta
zaktad ksztatcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktérego s3 to wystarczajgce
kwalifikacje;

2) ma kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska nauczyciela, a ponadto ukoriczyta kurs

kwalifikacyjny przygotowujacy do nauczania jezyka polskiego, wiedzy o Polsce lub edukacji
wczesnoszkolnej zgodnie z planem nauczania uzupetniajgcego w szkotach za granicg

3) przestrzega podstawowych zasad moralnych;
4) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




